
meinjob Oststeiermark

Internetplattform und Kampagne  
zur Wertschätzung der regionalen 

Arbeitsplätze und Arbeitgeberbetriebe



 56.506 Beschäftigte in der gewerblichen Wirtschaft 

 2.665 Lehrlinge in 872 Ausbildungsbetrieben

• 15.380 Auspendler:innen nach Graz und Graz-Umgebung

• 5.568 Einpendler:innen von Graz und Graz-Umgebung

• 13.209 Auspendler:innen in andere Bezirke und Bundesländer

• 10.447 Einpendler:innen aus anderen Bezirken und Bundesländern

 2.018 offene AMS-Stellen sind sofort verfügbar

IST Situation Oststeiermark



 Internetplattform

 Darstellung des Angebotes 

 an hochqualitativen Arbeitgeberbetrieben und

 der vielfältigen Beschäftigungsmöglichkeiten in der Region

 Präsentation der arbeitgeberspezifischen Vorteile

 mittels Beschreibung

 mittels Icons

 mittels Fotos und Videos

Initiative meinjob Oststeiermark



 Kampagne 

 Wertschätzung der regionalen Arbeitsplätze 
und Arbeitgeberbetriebe

 Präsentation der Vorteile eines Jobs in der Region

 Zeit- und Kostenersparnis

 Risikovermeidung

 Erhöhung Lebensqualität und Flexibilität  

Initiative meinjob Oststeiermark



Sujets meinjob Oststeiermark



Internetplattform meinjob Oststeiermark

www.meinjob-oststeiermark.at

office@meinjob-oststeiermark.at


